KEPUTUSAN DEKAN
SEKOLAH ILMU DAN TEKNOLOGI HAYATI
INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG
NOMOR : 17/1T1.C11/SK-KP/2025

TENTANG

TIM KERJA PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS
MENUJU WILAYAH BEBAS DARI KORUPSI (WBK)

DI LINGKUNGAN SEKOLAH ILMU DAN TEKNOLOGI HAYATI

INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG TAHUN 2025

DEKAN SEKOLAH ILMU DAN TEKNOLOGI HAYATI INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG,

Menimbang

Mengingat

.oa.

N =

bahwa berdasarkan Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Republik Indonesia Nomor 228/0/2023 tentang Unit Kerja Pembangun
Zona Integritas menuju Wilayah Bebas dari Korupsi di Lingkungan Kementerian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Tahun 2023, menyebutkan bahwa
seluruh Fakultas/Sekolah pada Institut Negeri merupakan Unit Kerja dalam
Pembangunan Zona Integritas (ZI) menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK),
serta wajib melaksanakan program pembangunan ZI menuju WBK;

bahwa sehubungan dengan huruf a di atas, maka untuk melaksanakan kegiatan
dimaksud perlu dibentuk Tim Kerja Pembangunan Zona Integritas menuju
Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) di lingkungan Sekolah Ilmu dan Teknologi
Hayati ITB;

bahwa untuk memenuhi maksud sebagaimana pertimbangan pada huruf a dan
b di atas, perlu diterbitkan Keputusan Dekan SITH ITB.

Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
Peraturan Pemerintah RI Nomor 65 Tahun 2013 tentang Statuta Institut
Teknologi Bandung;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi RI
Nomor 60 Tahun 2012 tentang Pedoman Umum Pembangunan Zona Integritas
menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK);

Peraturan Rektor ITB Nomor 054A/PER/I1.A/TU/2020 tentang Pedoman Tata
Naskah Dinas di Lingkungan Institut Teknologi Bandung;

Peraturan Rektor ITB Nomor 33/IT1.A/PER/2023 tentang Standar Biaya Institut
Teknologi Bandung;

Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi RI Nomor
228/0/2023 tentang Unit Kerja Pembangun Zona Integritas menuju Wilayah
Bebas dari Korupsi di Lingkungan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset,
dan Teknologi Tahun 2023;

Keputusan Majelis Wali Amanat ITB Nomor 005/SK/I11-MWA/KP/2020 tentang
Pengangkatan Rektor Institut Teknologi Bandung Periode 2020-2025;
Keputusan Rektor ITB Nomor 147/IT1.A/SK-KP/2024 tentang Perpanjangan
Dekan dan Wakil Dekan Fakultas dan Sekolah di Lingkungan Institut Teknologi
Bandung.



MEMUTUSKAN:

Menetapkan

PERTAMA :  Tim Kerja Pembangunan Zona Integritas menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK)
di lingkungan Sekolah Ilmu dan Teknologi Hayati Institut Teknologi Bandung Tahun
2025, dengan susunan personalia sebagaimana tercantum pada Lampiran
Keputusan ini.

KEDUA : Standar biaya sehubungan dengan diterbitkannya Keputusan ini mengacu pada
Peraturan Rektor ITB Nomor 33/IT1.A/PER/2023 tentang Standar Biaya Institut
Teknologi Bandung

KETIGA : Sumber biaya yang timbul sehubungan dengan diterbitkannya Keputusan ini
dibebankan pada Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) SITH ITB.

KEEMPAT : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan tanggal

31 Desember 2025, dengan ketentuan apabila terdapat perubahan/kekeliruan akan
diperbaiki sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Bandung
pada tanggal 2 Januari 2025

DEKAN,

rof., ENDAH SULISTYAWATI, S.Si.,
TINIR‘196911191995122001

Tembusan Yth.:

Rektor;

Para Wakil Rektor dan Sekretaris Institut;
Kepala Biro Administrasi Umum dan Informasi;
Kepala Kantor Hukum;

Direktur Kepegawaian;

Para Wakil Dekan SITH;

Para Ketua Kelompok Keahlian/Keilmuan SITH;
Para Ketua Program Studi SITH;
Masing-masing yang bersangkutan.
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LAMPIRAN KEPUTUSAN DEKAN SEKOLAH ILMU DAN TEKNOLOGI HAYATI
INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG

Tim Area 1: Manajemen Perubahan

Koordinator Taufikurahman, Ph.D.

Agus Mawardi Hendrawan,

kil i
Wakil Koordinator S

NOMOR : 17/IT1.C11/SK-KP/2025
TANGGAL 1 2 Januari 2025
TIM KERJA PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS
MENUJU WILAYAH BEBAS DARI KORUPSI (WBK)
DI LINGKUNGAN SEKOLAH ILMU DAN TEKNOLOGI HAYATI
INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG TAHUN 2025
NO. | JABATAN DAN NAMA TUGAS
1. Penanggung Jawab Bertanggung jawab atas pembangunan Zona
a. Dekan: Integritas Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) di
Prof. Endah Sulistyawati, S.Si., Ph.D. lingkungan Sekolah IImu dan Teknologi Hayati ITB.
b. Wakil Dekan Bidang Akademik:
Dr. Indra Wibowo, S.Si., M.Sc.
c. Wakil Dekan Bidang Sumber Daya:
Angga Dwiartama, S.Si., M.Si., Ph.D.
2. Ketua memimpin pelaksanaan Pembangunan Zona
Angga Dwiartama, S.Si., M.Si., Ph.D. Integritas Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) di
lingkungan Sekolah Iimu dan Teknologi Hayati
ITB;
melakukan koordinasi dan supervisi terhadap
pelaksanaan Program Kerja Zona Integritas
Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) di
Lingkungan Sekolah Iimu dan Teknologi Hayati
ITB;
melaksanakan monitoring dan evaluasi dalam
rangka percepatan pelaksanaan Program Kerja
Zona Integritas Wilayah Bebas dari Korupsi
(WBK) di lingkungan Sekolah IImu dan
Teknologi Hayati ITB.
3. Kesekretariatan membantu pelaksanaan Administrasi dan
Kesekretariatan Program Kerja Zona Integritas
) ) . Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) di
Koordinator Diah Nofitasari, S.T. lingkungan Sekolah IImu dan Teknologi Hayati
ITB;
Sekretaris Wanda Mutiara Cherin, membantu monitoring dan evaluasi
S.Kom. Administrasi dan Kesekretariatan dalam rangka
percepatan  pelaksanaan Program Zona
Integritas Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) di
lingkungan Sekolah Ilmu dan Teknologi Hayati
ITB.
4, mentransformasikan perubahan sistem dan

mekanisme kerja serta mindset (pola pikir) dan
cultureset (cara kerja) individu;

menurunkan resiko kegagalan akibat resistensi
terhadap perubahan;

terimplementasinya Core Value BAKTI dan ASN
BerAKHLAK;




Tim Area 4: Penguatan Akuntabilitas

. meningkatkan

Dr. Ayda Trisnawaty Yusuf,

K .
oordinator M.S.

Wakil Koordinator | Yeni Suryani, S.Kom.

- Nia Fauziah, S.E.
- Nisfia Rahmawati, A.Md.
- Ratna Nurul Jannah, S.IP.

Anggota

NO. JABATAN DAN NAMA TUGAS
o menyusun Tim Kerja Pembangungan Zona
Integritas Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK);
menyusun Rencana Pembangunan Zona
- Tetep Ginanjar, SP., M.Sos. Integritas Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK);
Anggota - Astri Komalasari, S.Ak. melaksanakan Pemantauan dan Evaluasi
- Juwita Maharani, S.Si. Pembangunan Zona Integritas Wilayah Bebas
dari Korupsi (WBK);
melaksanakan dokumentasi kegiatan pada
Area perubahan.
5. meningkatkan efisiensi dan efektivitas sistem,
Tim Area 2: Penataan Tata Laksana proses dan prosedur kerja yang jelas, efektif,
efisien dan terukur;
) Husna Nugrahapraja, S.Si., meningkatkan capaian kinerja unit;
Koordinator M.Si., Ph.g. P melaksanakan  monitoring dan  evaluasi
terhadap Prosedur Operasional Standar (SOP)
Wakil Koordinator | Ema Permana Sari, S.E. di lingkungan Sekolah Iimu dan Teknologi
Hayati ITB;
meningkatkan penggunaan teknologi informasi
- Arifin Surya Dwipa dalam prgs.es pfenye'llenggaraan manajemen
Irsyam, S.Si., M.Si. dan pendidikan tinggi; )
Anggota Rosydiati, 5.5i., M.Si. menlngkatkarlm peIaksapaan kebijakan
! ! keterbukaan informasi publik;
melaksanakan dokumentasi kegiatan pada
Area Penataan Tata Laksana.
6. | Tim Area 3: Penataan Sistem Manajemen meningkatkan profesionalisme SDM;
SDM Aparatur . meningkatkan disiplin, transparansi, dan
akuntabilitas pengelolaan SDM;
Koordinator Dr. Iriawati, M.S. meningkatkan efe|_<tivi'tas manajemen SDM; .
. melakukan monitoring terhadap penilaian
prestasi kerja pegawai di lingkungan Sekolah
Wakil Koordinator | Pipit Raip Pitria, S.IP. IImu dan Teknologi Hayati ITB.
Anggota - Indri Indriawati, S.T.
- Nanang Supriadi, A.Md.
7. meningkatkan kapasitas dan akuntabilitas

kinerja SITH ITB;

keterlibatan pimpinan dan
seluruh pegawai dalam pelaksanaan Program
Zona Integritas Wilayah Bebas dari Korupsi
(WBK) di lingkungan Sekolah Ilmu dan
Teknologi Hayati ITB;

meningkatkan  efektifitas dan  efisiensi
penggunaan rencana kerja dan anggaran di
Lingkungan Sekolah Ilmu dan Teknologi Hayati
ITB;

mengintegrasikan sistem penggunaan
keuangan dan anggaran di Lingkungan Sekolah
Iimu dan Teknologi Hayati ITB;

merancang, membuat, dan mengesahkan
kebijakan penggunaan keuangan dan anggaran
dalam upaya pencegahan upaya kegiatan yang




No.

JABATAN DAN NAMA

li'-!.‘_

TUGAS

berkaitan dengan Korupsi, Kolusi, dan
Nepotisme (KKN);

melaksanakan dokumentasi
Area Penguatan Akuntabilitas.

kegiatan pada

Tim Area 5: Penguatan Pengawasan

Koordinator Dr. Lulu Lusianti Fitri, M.Sc

Wakil Koordinator | Sunarko, S.T.

- Ganjar Cahyadi, S.Si.

- Putri Fajarwati
Kusumawardani, A.Md.,
S.ST.

- Vina Khoirun Nisa, S.Tr.M

- Eka Dewi Ambarawati,
S.Kom.

Anggota

. membuat

meningkatkan penyelenggaraan manajemen
organisasi yang bersih dan bebas KKN;
meningkatkan sistem integritas dan kepatuhan
terhadap pengelolaan keuangan negara;
menurunkan tingkat  penyalahgunaan
wewenang di Lingkungan Sekolah IImu dan

Teknologi Hayati ITB;

. menyusun dan melakukan penilaian terhadap

resiko di lingkungan Sekolah Ilmu dan
Teknologi Hayati ITB;

membuat kebijakan dan mengimplementasikan
pengendalian gratifikasi dan pengendalian
internal di lingkungan Sekolah Ilmu dan
Teknologi Hayati ITB;

membuat  kebijakan  terkait pengaduan
masyarakat di lingkungan Sekolah IImu dan
Teknologi Hayati ITB;

membuat kebijakan terkait whistle blowing dan
pengaduan masyarakat di lingkungan Sekolah
IImu dan Teknologi Hayati ITB;

kebijakan  terkait  benturan
kepentingan di lingkungan Sekolah Iimu dan
Teknologi Hayati ITB;
melaksanakan dokumentasi
Area Penguatan Pengawasan.

kegiatan pada

Tim Area 6: Peningkatan Kualitas
Pelayanan Publik

Ardhiani Kurnia Hidayanti,

Koordinator S.Si., M.Sc., Ph.D.

Wakil Koordinator | Yuli Saumy, S.E.

- Andriyani, A.Md.
- Shaiyanne Fauziah, S.Si.

Anggota - Arni Dian Pratiwi, S.Tr.Si.

membangun kepercayaan masyarakat
terhadap penyelenggaraan pelayanan publik di
SITH;

. meningkatkan pelayanan dengan membuat

kebijakan standar pelayanan;

meningkatkan kualitas pelayanan publik (lebih
cepat, lebih murah, lebih aman, dan mudah
dijangkau);

meningkatkan inovasi untuk mendorong
peningkatan pelayanan publik;

meningkatkan indeks kepuasan masyarakat
terhadap penyelenggaraan pelayanan publik
dengan membuat kebijakan terhadap survey
kepuasan pelanggan;

melaksanakan dokumentasi kegiatan pada
Area Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik.

DEKAN,

SULISTYAWATI, S.Si., Ph.D~

NIP 196911191995122001




