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DAN REFORMASI BIROKRASI

NOMOR 17 TAHUN 2013
TENTANG
JABATAN FUNGSIONAL DOSEN DAN ANGKA KREDITNYA
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI,

PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 46 TAHUN 2013
TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR
NEGARA DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 17 TAHUN 2013 TENTANG

JABATAN FUNGSIONAL DOSEN DAN ANGKA KREDITNYA




Wewenang dan Tanggung Jawab Mengajar

PENGAJARAN revisi Permenpan dan RB No. 46 -2013

PROGRAM STUDI
KUALIFIKASI
S [ e
arjana
M - ;

1 Asisten Ahli Magister
Doktor M B B
2 Lektor Magister M - -
Doktor M M B
3 Lektor Kepala Magister M M B
Doktor M M M
4 Profesor Doktor M M M

B: membantu M: melaksanakan



Wewenang dan Tanggung Jawab Membimbing

BIMBINGAN revisi Permenpan dan RB No. 46 -2013

BIMBINGAN TUGAS AKHIR
KUALIFIKASI
AKADEMIK Skripsi/ Tesi
Tugas Akhir €s1s
M = -

1 Asisten Ahli Magister
Doktor M
2 Lektor Magister M
Doktor M
3 Lektor Kepala Magister M
Doktor M
4 Profesor Doktor M

* = GolonganIII d
M = Melaksanakan
B = Membantu

B

B*
M
M
M
M

B
B

B / M**
M

= Lektor Kepala sebagai penulis utama pada jurnal internasional bereputasi



TUGAS, TANGGUNG JAWAB DALAM PUBLIKASI

Jabatan Akademik

Asisten Ahli

Lektor

Lektor
Kepala/Magister

Lektor Kepala/Doktor

Profesor

ILMIAH

Jurnal
Jurnal .
nasional

Nasional .
terakreditasi

W S
W S
S S
S W
S S

W: Wajib; S: Disarankan

Jurnal
Internasional

Jurnal
Internasional

bereputasi




Jumlah Angka Kredit Kumulatif

JUMLAH ANGKA KREDIT KUMULATIF PALING RENDAH

UNTUK PENGANGKATAN DAN KENAIKAN JABATAN/PANGKAT AKADEMIK DOSEN DENGAN PENDIDIKAN MAGISTER (82)

JENJANG JABATAK/GOLONGAN RUANG DAN ANGEA KREDIT

! JABATAN AKADEMIK DOSEN
NO. UNSUR PERSENTASE | ASISTEN '
A : LEKTOR LEKTOR KEPALA - | PROFESOR..
- - /b /e ord - W/a /b W/e w/d /e -
"1 |UNSUR UTAMA '
A. Pendidikan
Pendidikan sekolah 150 150 150 150 150 150 150 150
B Pelaksanaan pendidikan
C Pelaksanaan penelitian >
290% - 45 135 225 360 495 630 810
D Pelaksanzan pengabdian pada masyamknt =
E Pengembangan diri :
2 |UNSUR PENUNJANG
Penunjang kegiatan Akademik Dosen <10% - 5 15 25 40 55 70 20
JUMLAH 150 200 300 400 550 700 850 1050

MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA,

ttd
AZWAR ABUBAKAR




Proporsi angka kredit dari berbagai unsur

Tabel 1. Jumlah Angka Kredit Kumulatif Paling Rendah dari Tugas Pokok dan Penunjang

Tugas
UNSUR UTAMA
NO | JABATAN Ki?;[?gﬁsl PELAKSANAAN | PELAKSANAAN PEL%KSAN%P\ U:\TJSU,R -
/ PENDIDIKAN PENELITIAN PENGABDIAN PENUNJANG
MASYARAKAT

1 | Asisten Ahli | Magister >55% >25% <10% <10%

2 | Lektor Magister >45% >35% <10% <10%

3 | Lektor Magister /Doktor > 40% >40% <10% <10%

Kepala
4 | Profesor Doktor > 35% >45% <10% <10%




Syarat-syarat khusus

Pasal 24

(1) PNS vyang diangkat pertama kali dalam jabatan

Akademik Dosen harus memenuhi syarat:

.

berijazah paling rendah Magister (S2) atau vang

sederajat dari pendidikan tinggi yvang terakreditasi;

pangkat paling rendah Penata Muda Tingkat I,
golongan ruang III/b; dan
nilai prestasi kerja paling kurang bernilai baik dalam

1 (satu) tahun terakhir.



(1) Dosen dapat dinaikkan jabatannya, apabila:
a. mencapal angka kredit yang disyaratkan;
b. paling singkat 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir;

c. mnilai prestasi kerja paling kurang bernilai baik dalam

1 (satu) tahun terakhir; dan
d. memiliki integritas dalam menjalankan tugas.

(2) Dosen dapat dinaikkan pangkat setingkat lebih tinggi,

apabila:
a. mencapal angka kredit yang disyaratkan;
b. paling singkat 2 (dua) tahun dalam pangkat terakhir;

c. nilail prestasi kerja paling kurang bernilai baik dalam

2 (dua) tahun terakhir; dan

d. memiliki integritas dalam menjalankan tugas.



(3) Kenaikan jabatan Akademik Dosen untuk menjadi:

A.

Lektor minimal wajib memiliki karya ilmiah vang

diterbitkan pada jurnal ilmiah.
Lektor Kepala yang memiliki:

1) yazah Doktor (S3) atau yang sederajat harus
memiliki karya ilmiah yang dipublikasikan pada
jurnal nasional terakreditasi.

2) nyazah Magister (S2) atau yang sederajat harus
memiliki karyva ilmiah yvang dipublikasikan pada

jurnal internasional.
Profesor harus memailika:
1) yazah Doktor (S3) atau vang sederajat;

2) paling singkat 3 (tiga) tahun setelah memperoleh
yjazah Doktor (S3);

3) karya ilmiah wyang dipublikasikan pada jurnal

internasional bereputasi; dan

4) memiliki pengalaman kerja sebagai dosen paling

singkat 10 (sepuluh) tahun.



PEDOMAN OPERASIONAL
PENILATAN ANGKA KREDIT
KENAIKAN PANGKAT/JABATAN
AKADEMIK DOSEN

DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN TINGGI
KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN 2014



Home Tentang(TB  Organisasi  Fakultas/Sekolah  Akademik Fasilitas Layanan

Sekolah llmu dan Teknologi Hayati
Institut Teknologi Bandung

Profil Program Studi Kelompok Keilmuan Penelitian  Publikasi  Fasilitas  Bahan Kuliah

Spotlight

@;. Operasional PAK D::SD

siswa Penaiaikan s3 dan rormulir Penghargaan Karya Iptek Habibie Award [5 Juli 2015]

iswa Pascasarjana Australia Award Scholarships 2015 [30 April 2015]




Unsur Pendidikan

Tabel 2. Komponen Kegiatan Pendidikan, Pelaksanaan Pendidikan, dan Angka Kredit

Batas Angka
No Komponen Kegiatan Kode* Bukti Kegiatan maksimal } .
. 3 . Kredit
diakui
(1) 2) (3) (4) (5) (6)
I UNSUR PENDIDIEKAN
A | PENDIDIEKAN
1 | Mengikuti pendidikan formal dan
memperoleh gelar/sebutan/ijazah:
a. Doktor/sederajat LAla | Bukfitugas/izin 1/periode 200
belajar dan pindai | penilaian
yjazah asli
b. Magister/sederajat LA1b | Bukt tugas/izin 1/ periode 150
belajar dan penilaian
pindai ijazah asli
2 | Mengikuti diklat prajabatan golongan LA2 | Bukt tugas/izin 1/periode 3
III belajar dan penilaian
pindai ijazah asli
II | UNSURPELAKSANAAN PENDIDIEAN
A | Melaksanakan ILA
perkuliahan / tutorial/ perkuliahan
praktikum dan membimbing menguji
serta menyelenggarakan pendidikan
di laboratorium, praktik keguruan,
bengkel/studio/kebun
percobaan/ teknologi pengajaran dan
praktik lapangan (setiap semester):




Batas

Angka

No Komponen Kegiatan Kode* Bukti Kegiatan maksimal :
: . Kredit
diakui
1. Asisten Ahli untuk: Pindai SK
penugasan aslh
dan bukti kinerja
a. beban mengajar 10 sks pertama LAla 5 0,5
b. beban mengajar 2 sks berikutnya | ILA.Lb 0,5 0,25
2. Lektor/Lektor Kepala/Profesor Pindai SK
untuk: penugasan aslh
dan bukti kinerja
a. beban mengajar 10 sks pertama LA2a 10/ semester 1
b. beban mengajar 2 sks berikutnya | ILA.2b 1/semester 0,5

3. Kegiatan pelaksanaan pendidikan
untuk pendidikan dokter klinis




Membimbing dan ikut membimbing
dalam menghasilkan disertasi, tesis,
skripsi dan laporan akhir studi yang
sesuai bidang penugasannya:

1. Pembimbing Utama per orang
(setiap mahasiswa):

a. Disertasi II.D.1.a | Pindailembar 4 lulusan 8
pengesahan dan / semester
bukti kinerja
b. Tesis ILD.1.b | Pindailembar 6 lulusan 3
pengesahan dan / semester
bukti kinerja
c. Skripsi IL.D.1.c | Pindailembar 5 lulusan 1
pengesahan dan / semester
bukti kinerja
d. Laporan akhir studi ILD.1.d | Pindai lembar 10 lulusan 1
pengesahan dan / semester
bukti kinerja
2. Pembimbing,
Pendamping/Pembantu per orang
(setiap mahasiswa):
a. Disertasi II.D.2.a | Pindai lembar 4 lulusan b
pengesahan dan / semester
bukti kinerja
b. Tesis I.D.2.b | Pindailembar 6 lulusan 2
pengesahan dan /semester
bukti kinerja
c. Skripsi ILD.2.c | Pindailembar 8 lulusan 0,5
pengesahan dan /semester
bukti kinerja
d. Laporan akhir studi ILD.2.d | Pindailembar 10 lulusan 0,5
pengesahan dan /semester

bukti kinerja




E | Bertugas sebagai penguji pada ujian
akhir/Profesi** (setiap mahasiswa):
1. Ketua penguyji ILE.1 Pindai SK 4 lulusan 1
penugasan, bukti / semester
kinerja dan
undangan
2. Anggota penguji ILE.2 Pindai SK 8 lulusan 0,5
penugasan, bukti [ semester
kinerja dan
undangan
F | Membma kegiatan mahasiswa di ILF Pindai SK 2 kegiatan 2
bidang akademik dan penugasan, dan / semester
kemahasiswaan, termasuk dalam bukti kinerja
kegiatan ini adalah membimbing
mahasiswa menghasilkan produk
saintifik (setiap semester)
G | Mengembangkan program kuliah .G File produk 1 mata 2
yang mempunyai nilai kebaharuan kuliah
metode atau substansi (setiap /semester
produk)
H | Mengembangkan bahan pengajaran/
bahan kuliah yang mempunyai nilai
kebaharuan (setiap produk),
1. Buku ajar II.H.1 File produk 1 20

buku,/ tahun




2. Diktat Modul, Petunjuk praktikum,

Moaodel, Alat bantu, Audio wvisual,
Naskah tutorial, Job sheet praktikum
terkait dengan mata kuliah yang

diampu

ILH.2

File produk

1 produk
/ semester

Menyampaikan crasi ilmiah cli
tingkat perguruan tinggi

ILI

File produk

2 orasi
/ semester

Menduduki jabatan pimpinan
perguruan tinggi (setiap semester):

1.

Rektor

IL].1

Pindai SK Jabatan

2,

Walkil rektor/dekan/direktur
program pasca sarjana/ ketua
lembaga

IL].2

Pindai SK Jabatan

Ketua sekolah tinggi/ pembantu
dekan/ asisten direktur program
pasca sarjana, direktur

politeknik / koordinator kopertis

IL].3

Pindai SK Jabatan

Pembantu ketua sekeolah
tinggi/ pembantu direktur
politeknik

IL].4

Pindai SK Jabatan

Direltur alkademi

IL].5

Pindai SK Jabatan

Pembantu direktur politeknik,
ketua jurusan/ bagian pada
universitas/ institut/sekolah

tinggi

IL].6

Pindai SK Jabatan

Pembantu direktur
akademi/ketua jurusan/ketua
prodi pada

universitas/ politeknik / akademi,
sekretaris jurusan/bagian pada
universitas/institut/sekolah

IL].7

Pindai SK Jabatan

1 jabatan/
semester

W

W




M | Melaksanakan pengembangan diri
untuk meningkatkan kompetensi:

1. Lamanya lebih dari 960 jam ILM.1 | Pindai sertifikat 15
ash

2. Lamanya antara 641- 960 jam | ILM.2 | Pindai sertifikat 9
ash

3. Lamanya antara 451- 640 jam [LM.3 | Pindai sertifikat 6
asli

4. Lamanya antara 161- 480jam | ILM4 | Pindai sertifikat 3
ash

5. Lamanya antara 81-160jam | ILM.5 | Pindai sertifikat 2
ash

6. Lamanya antara 30 - 80 jam ILM.6 | Pindai sertifikat 1
ash

7. Lamanya antara 10 - 30 jam M7 | Pindai sertifikat 0,5
ash

Kode Sesuai dengan Lampiran Permenpan Nomor 17 Tahun 2013
Sesuai bidang ilmu penugasan
Termasuk dalam kegiatan im adalah menguji pada pendidikan dokter klinik.




Unsur Penelitian

Tabel 6. Jenis Kegiatan dan Angka Kredit paling Tingei Kegiatan Melaksanakan Penelitian

sampul, daftar

Angka
. . . . . Kredit Batas
No. Jenis Kegiatan Kode Bukti Kegiatan T | T
Tinggi
(1) (2) (3)
B | PENELITIAN
1. | Menghasilkan karya ilmiah sesuai
dengan bidang ilmunya:
a) Hasil penelitian atau hasil pemikiran
yang dipublikasikan dalam bentuk
buku

1) Buku referensi MmAla2 Pindai halaman 40 1
sampul, dan buku/tahun
bukti kinerja

2) Monograf I.Alal | Pindai halaman 20 1
sampul dan buku/tahun
bukti kinerja

b) Hasil penelitian atau hasil pemikiran

dalam buku yang dipublikasikan dan

berisi berbagai tulisan dari berbagai

penulis (book chapter):

1) Internasional [I.Ala21 | Pindaihalaman 15 1
sampul, daftar buku/tahun
isi dan bukti
kinerja

2) Nasional [I.A1l.a22 | Pindai halaman 10 1




Jurnal Internasional

EILIET)|

¢). Hasil penelitian atau hasil pemikiran

yang dipublikasikan:

1) Jurnal internasional bereputasi IIL.A.1b1l1l | Pindai halaman 40
(terindek pada database sampul, daftar
internasional bereputasi dan 151, dewan
berfaktor dampak) redaksi/

redaksi
pelaksana dan
bukti kinerja

2) Jurnal internasional terindek pada I[I.A.1b1.2 | Pindai halaman 30
database internasional bereputasi sampul, daftar

isi,dewan
redaksi/
redaksi
pelaksana dan
bukti kinerja

3) Jurnal internasional terindeks pada | ILA.1.b.1.3 | Pindai halaman 20
database internasional di luar sampul, daftar
kategori 2) 151, redaksi

pelaksana dan

bukti kinerja




4) Turnal Nasional terakreditasi [LLA.1b.2 Pindai halaman 25
sampul, daftar
izi, dewan
redaksi/
redaksi
pelaksana dan
bukti kinerja

5) a. Jurnal Nasional berbahasa II.LA1b.21 | Pindai halaman 15

Indonesia terindek pada DOA]J sampul, daftar
1=i, redalksi
b. Jurnal Nasional berbahasa pelaksana dan 20
Inggris atau bahasa resmi (PBB) bukti kinerja
terindek pada DOA]

6) Jurnal Nasional [LA.1Db.3 Pindai halaman 10 Paling
sampul, dewan tinggi 25%
redaksi/ dari AK
redaksi unsur
pelaksana penelitian
(dattar isi dan yang
bukti kinerja diperlukan

untuk
pengusulan
ke Lektor
Kepala dan
Profesor
yang

7) Jurnal ilmiah yang ditulis dalam IILA1b31 | Pindai halaman 10

Bahasa Fesmi PBEB namun tidalk
memenuhi syarat-syarat sebagai
jurnal ilmiah internasional

sampul, dewan
redaksi,/
redaksi
pelaksana
Jdaftar isi dan
bukti kinerja




Hasil penelitian atau hasil pemikiran
vang didesiminasikan

a. Dipresentasikan secara oral dan
dimuat dalam prosiding yang
dipublikasikan (ber IS5N /ISBN):

1). Internasional IIAlclal | Pindai halaman 13 Paling
sampul, Panitia tingei 25%
pelaksana, dari AR
Pamnitia unsiar
pengarah, penelitian
daftar izi dan yang
bukiti kinerja diperlukan

7). Nasional IA1lclbl | Pindai halaman 10 | untuk
sampul, Panitia pengusulan
Pelaksana, kre Lektor
Fanitia Kepala dan
pengarah, Frofesor
daftar isi dan
bukti kinerja

b. Disajikan dalam bentuk poster dan

dimuat dalam prosiding yang

dipublikasikan:

1). Internasional MIAlc2a |FPindaiposter, 10 Paling
Famnitia tinggi 25%
Pelaksana, dari AK
Panitia unsur
Pengarah daftar lz:enelitian
izi dan bukn 1:;1‘:;?1'1 akan
panduan antik

_ . pengusulan

2). Nasicnal OAlc2p |FPindaiposter, 5 ke Lektor
Panitia Kepala dan
Pelakzana, Profesor
FPamnitia
pengarah,

daftar izi dan




. Disajikan dalam

seminar / simposium, lokakarya,
tetapi idak dimuat dalam prosiding
yang dipublikasikan:

bukt kinerja

1) Internasional MAlcla | Pindaibukt 5 Paling
kehadiran atan tinggi 25%
sertifikat dan dari AK
bukt kinetja, unsur
Panitia penelitian

yang

7} Nasional Malclb | Pindaibuktd 3 ij;im
kehadiran atan pengusulan
sertifikat dan ke Lektor
bukti kinerja Kepala dan

Profesor
. Hasil penelitian/ pemikiran yang

tidak disajikan dalam seminar/

simposiumy lokakarva, tetapi dimmuat

dalam prosiding;

1) Internasional MAlc3a | Pindai halaman 10 Paling
sampul, daftar tinggi 25%
isi makalah, dari ~ AK
daftar Panitia unsur
Pelaksana, penelitian
Pamitia }'@g

diperlukan
Pengarah dan ———
bukt kinerja pengusulan
ke Lektor

2] Nasional mAlc3b | Finda halaman 5 Kepala dan
sampul, Panitia Profesor
Pelaksana ,

Panitia
Pengarah,
daftar isi
makalah, dan




bukt kinerja

e. Hasil penelitian/pemikiran mald Findai halaman 1 Paling
disajikan koran/majalah sampul dan banvak 5'
populer/ umum bukti kinerja dari AK

unsur

Hasil penelitian atan pemikiran atan ma?z Pindai halaman 2 penelitiar

kerjasama industri yang tidak sampul, daftar untuk

dipublikasikan (terzsimpan dalam pengajia
perpustakaan) isi Jembar ke semna
pengesahan Jemjang

dam hukt




Menerjemahkan/menyadur buku ilmiah ILE Pindai halaman 15
yang diterbitkan (ber ISBN) sampul dan
bukti kinerja
yang dapat
diakses oleh
asesor
Mengedit/ menyunting karya ilmiah ILC Pindai halaman 10
dalam bentuk buku yang diterbitkan sampul dan
(ber ISBN) bukti kinerja
yang dapat
diakses oleh
asesor
Membuat rancangan dan karya
teknologi/ seni yang dipatenkan secara
nasional atau internasional
a) Infernasional II.D.1 Pindai bukti 60
(paling sedikit diakui oleh 4 kinerja dan
Negara) sertifikat paten
b) Nasional I1.D.2 Pindai bukti 40
kinerja dan

sertifikat paten




6. Jurnal ilmiah nasional adalah majalah ilmiah yang memenuhi kriteria sebagai berikut:

a. Karya ilmiah ditulis dengan memenuhi kaidah ilmiah dan etika keilmuan

b. Memiliki ISSN

c. Memiliki terbitan versi online

d. Bertujuan menampung/mengkomunikasikan hasil-hasil penelitian ilmiah dan
atau konsep ilmiah dalam disiplin ilmu tertentu

e. Ditujukan kepada masyarakat ilmiah/peneliti yang mempunyai disiplin-disiplin
keilmuan yang relevan.

t. Diterbitkan oleh Penerbit/ Badan Ilmiah/ Organisasi Profesi/ Organisasi
Keilmuan/ Perguruan Tinggi dengan unit-unitnya.

g. Bahasa yang digunakan adalah Bahasa Indonesia dan atau Bahasa Inggris dengan
abstrak dalam Eahasa Indonesia.

h. Memuat karya ilmiah dari penulis yang berasal dari minimal dua institusi yang
berbeda

i. Mempunyai dewan redaksi/editor yang terdiri dari para ahli dalam bidangnya
dan berasal dari minimal duainstitusi yang berbeda.

j. Jurnal nasional yang memenuhi kriteria pada huruf a sampai huruf j dan terindeks
oleh DOAJ diberi nilai yang lebih tinggi dari jurnal nasional yaitu maksimal 15.

7. Jurnal nasional terakreditasi adalah majalah ilmiah yang memenuhi kriteria sebagai
jurnal nasional dan mendapat status terakreditasi dari Direktorat Jenderal Pendidikan

Tinggi dengan masa berlaku hasil akreditasi yang sesuai.




8. Jurnal internasional adalah jurnal yang memenuhi kriteria sebagai berikut:

.

]

i

Karya ilmiah vang diterbitkan ditulis dengan memenuhi kaidah ilmiah dan etika
keilmuan

Memiliki ISSN

Ditulis dengan menggunakan bahasa resmi PBB (Arab, Inggris, Perancis, Rusia,
Spanyol dan Tiongkok)

Memiliki terbitan versi online

Dewan Redaksi (Editorial Board) adalah pakar di bidangnya paling sedikit berasal

dari 4 (empat) negara.

Artikel ilmiah yang diterbitkan dalam 1 (satu) terbitan paling sedikit penulisnya
berasal dari 4 (empat) negara.
Terindek oleh database internasional: Web of Science, Scopus, Microsoft Academic

Search, dan/atau laman sesuai dengan pertimbangan Ditjen Dikti.



9. Jurnal internasional bereputasi adalah jurnal yang memenuhi kriteria jurnal

10.

11.

internasional sebagaimana butir 8§ hurut a sampai f, dengan kriteria tambahan
terindek pada Web of Science dan/atau Scopus serta mempunyai faktor dampak
(impact factor) dari ISI Web of Science (Thomson Reuters) atau Scimago Journal Rank (SJR)
mempunyai urutan tertinggi dalam penilaian karya ilmiah dan dinilai paling tingei
40.

Jurnal yang memenuhi kriteria jurnal internasional pada butir 8 dan terindek oleh
database internasional (Web of Science, Scopus, atau Microsoft Academic Search) namun
belum mempunyai faktor dampak (impact factor) dari ISI Web of Science (Thomson
Reuters) atau Scimago Journal Rank (SJR) dalam penilaian karya ilmiah dan dinilai
paling tinggi 30.

Jurnal yang memenuhi kriteria jurnal internasional pada butir 8 yang belum terindek
pada database internasional bereputasi (Web of Science, Scopus, atau Microsoft Academic
Search) namun telah terindek pada database internasional seperti DOA]J, CABI,
Copernicus, dan/atau laman sesuai dengan pertimbangan Ditjen Dikti dan dapat

dinilai karya ilmiah paling tinggi 20.



12.

13.

Publikasi pada jurnal internasional edisi khusus atau jurnal ilmiah nasional
terakreditasi edisi khusus yang memuat artikel yang disajikan dalam sebuah
seminar/simposium/lokakarya dapat dinilai sama dengan jurnal edisi normal
(bukan edisi khusus) namun tidak dapat digunakan untuk memenuhi syarat khusus
publikasi ilmiah kenaikan jabatan akademik. Perlu ditekankan, edisi khusus ini
harus diproses seperti pada penerbitan non edisi khusus (terbitan normal) dan
memenuhi syarat-syarat karya ilmiah.

Karya ilmiah pada prosiding internasional vang terindek database internasional (WWeb
of Science, Scopus) dinilai sama dengan jurnal internasional namun tidak dapat

digunakan untuk memenuhi syarat khusus publikasi ilmiah kenaikan jabatan

akademik.



14. Penulis karya ilmiah vang dipublikasikan pada jurnal ilmiah nasional, nasional
terakreditasi, internasional dan internasional bereputasi terdiri atas:
a. Penulis pertama adalah vang disebut pertama dalam setiap karya ilmiah.
b. Penulis pendamping adalah penulis yang disebut ke 2 (dua) dan seterusnva

dalam setiap karya ilmiah.

i

Penulis korespondensi adalah penulis pertama atau penulis pendamping yang
bertanggung jawab untuk korespondensi.

d. Penulis utama adalah penulis pertama dan/atau penulis korespondensi.



Syarat Prosiding

23. Prosiding yvang dipublikasikan harus memenuhi syarat-syarat buku ilmiah yang
dipublikasikan, yaitu:
a. Untuk Prosiding Seminar Nasional
1). Memuat makalah lengkap
2). Ditulis dalam Bahasa Indonesia
3). Penulis paling sedikit berasal dari 4 (empat) institusi
4). Editor sesuai dengan bidang ilmunya
5). Memiliki ISBN
6). Diterbitkan oleh lembaga ilmiah yang bereputasi, vaitu organisasi profesi,
perguruan tingei, Iemba__g_a penelitia_n
b. Untuk Prosiding Seminar Internasional
1). Ditulis dalam bahasa resmi PBB (Arab, I'nggris, Perancis, Rusia, Spanyol
dan Tiongkok)
2). Editor berasal dari berbagai negara sesuai dengan bidang ilmunvya
3). Penulis paling sedikit berasal dari 4 (empat) negara

4). Memiliki ISBN



Syarat Seminar Internasional

24, Kriteria untuk seminar/simposium/lokakarva internasional dan nasional adalah

sebagai berikut:

a. Internasional

1)

Diselenggarakan oleh asosiasi profesi, atau perguruan tinggi, atau lembaga
ilmiah yvang bereputasi.

Steering committee (Panitia Pengarah) terdiri dari para pakar yang berasal
dari berbagai negara.

Bahasa pengantar yang digunakan adalah bahasa resmi PBB (Arab, Ingeris,
Perancis, Rusia, Spanvol dan Tiongkok)

Pemakalah dan peserta berasal dari berbagai negara (paling sedikit 4

(empat) negara)



Syarat Seminar Nasional

b. Nasional

1)

LN N,

Diselenggarakan oleh asosiasi profesi, atau perguruan tinggi, atau lembaga
ilmiah yang bereputasi.

Steering committee ( Panitia Pengarah) vang terdiri dari para pakar

Bahasa pengantar vang digunakan adalah bahasa Indonesia

Pemakalah dan peserta berasal dari berbagai perguruan tinggi/lembaga

ilmiah lﬁlgkup nasional.



25. Setiap karva ilmiah dan karyva penelitian/karya tulis/karva teknologi/HKI dinilai
dengan distribusi penilaian sebagai berikut:

a. Penulis pertama mendapatkan distribusi nilai sebesar 60% dari nilai yang
diberikan

b. Penulis selain penulis pertama mendaptkan distribusi nilai sebesar 40% dari nilai
vang diberikan dibagi rata dengan jumlah penulis

26. Ketentuan tentang Karya Ilmiah vang belum dijelaskan dinilai sebagai berikut:

a. Proses penilaian jurnal yang hanyva mempunvai edisi elektronik disamakan
dengan kriteria jurnal vang berlaku (tidak dibedakan).

b. Jurnal yang tidak memenuhi kriteria jurnal nasional disetarakan dengan
publikasi pada prosiding vang tidak didesiminasikan pada suatu seminar atau
vang lainnya.

. Jurnal ilmiah vang ditulis dalam Bahasa Resmi PBB namun tidak memenuhi
syarat sebagai jurnal ilmiah internasional disetarakan dengan jurnal ilmiah
nasional tidak terakreditasi.

27. Karya ilmiah vang dipublikasikan pada jurnal nasional terakreditasi, jurnal
internasional dan jurnal internasional bereputasi vang terbit paling lama 6 (enam)
bulan sebelum tmt SK Jabatan Akademik dan atau PAK terakhir dan belum pernah
dinilai/ digunakan untuk kenaikan jabatan dapat digunakan untuk kenaikan jabatan

berikutnva.




Tabel 7. Komponen kegiatan pencabdian kepada masvarakat dan nilai aneka kreditnva
] [ ] } ]

MNo.

Komponen Kegiatan

Angka Kredit
Paling Tinggi

1

Menduduki jabatan pimpinan pada lembaga pemermtahan/ pejabat negara
yang harus dibebaskan dari jabatan organiknya tiap semester.

2,5

Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan, dan penelitian yang dapat
dimanfaatkan oleh masyarakat/ industry setiap program.

2

Memberi latihan/ penyuluhan/ penataran/ceramah pada masyarakat,
terjadwal/ terprogram:

1) Dalam satu semester atau lebih:

a) Tingkat Internasional tiap program

b) Tingkat Nasional, tiap program

c) Tingkat Lokal, tiap program

2) Kurang dari satu semester dan minimal satu bulan

a) Tingkat Internasional : tiap program

b) Tingkat Nasional, tiap program

c) Tingkat Lokal, tiap program

d) Insidental, tiap kegiatan/program

= | = | e | 2

Memberi pelayanan kepada masyarakat atau kegiatan lain yang menunjang
pelaksanaan tugas pemerintahan dan pembangunan

a. Berdasarkan bidang keahlian, tiap program

b. Berdasarkan penugasan lembaga terguruan tinggi, tiap program

c. Berdasarkan fungsi/jabatan tiap program

o

Membuat/menulis karya pengabdian pada masyarakat yang tidak
dipublikasikan,tiap karya




Batas angka kredit paling tinggi vang diakui pada kegiatan pengabdian pada masyarakat
adalah sebagai berikut.
1. Angka kredit paling tinggi yvang diakui adalah 10% dari angka kredit kumulatif vang

dibutuhkan untuk kenaikan pangkat/jabatan tungsional dosen vang diusulkan.

or
o
2. Angka kredit paling rendah 0,5 akan tetapi setiap Perguruan Tinggi dapat menentukan

syarat paling rendah besarnya angka kredit tertentu bilamana diperlukan.



Penunjang

Tabel 8. Komponen kegiatan penunjang dan nilai angka kreditnya

Angka
No. Komponen Kegiatan I;:Eig
Tinggi
1 Menjadi anggota dalam suatu Panitia/Badan pada Perguruan Tinggi
a. Sebagai Ketua/Wakil Ketua merangkap Anggota, tiap tahun 3
b. Sebagai Anggota, tiap tahun 2
2 Menjadi anggota panitia/badan pada lembaga pemerintah
a. Panitia Pusat, sebagai
1) Ketua,/ Wakil Ketua, tiap kepanitiaan 3
2} Anggota, tiap kepanitiaan 2
b. Panitia Daerah, sebagai
1) Ketua,/ Wakil Ketua, tiap kepanitiaan 2
2) Anggota, tiap kepanitiaan 1
3 Menjadi anggota organisasi profesi
a. Tingkat Internasional, sebagai :
1) Pengurus, tiap periode jabatan** 2
2} Anggota atas permintaan, tiap periode jabatan® 1
3) Anggota, tiap periode jabatan® 0.5
b. Tingkat Nasional, sebagai :
1) Pengiirus, tiap periode jabatan 1.5
2} Anggota, atas permintaan, tiap periode jabatan 1
3) Anggota, tiap periode jabatan 0.5
4 Mewakili Perguruan Tinggi/Lembaga Pemerintah duduk dalam Panitia 1
Antar Lembaga, tiap kepanitiaan




5 Menjadi anggota delegasi Nasional ke pertemuan Internasional
a. Sebagai Ketua delegasi, tiap kegiatan 3
b. Sebagai Anggota, tiap kegiatan 2
6 Berperan serta aktif dalam pengelolaan jurnal ilmiah (per tahun)
a. Editor/ dewan penyunting/dewan redaksi jurnal ilmiah internasional 4
b. Editor/ dewan penyunting/dewan redaksi jurnal ilmiah nasional 2
7 Berperan serta aktif dalam pertemuan ilmiah
a. Tingkat Internasional / Nasional /Regional sebagai :
1) Ketua, tiap kegiatan 3
2) Anggota/ peserta, tiap kegiatan 2
b. D1 ingkungan Perguruan Tinggi sebagai :
1) Ketua, tiap kegiatan 2




[£eom Bur Lt vInus) peserta, tiap kegiatan 1

8 Mendapat tanda jasa/penghargaan

a. Penghargaan/ tanda jasa Satya lencana 30 tahun

b. Penghargaan/tanda jasa Satya lencana 20 tahun

c. Penghargaan/tanda jasa Satya lencana 10 tahun

d. Tingkat Internasional, tiap tanda jasa/penghargaan
e. Tingkat Nasional, tiap tanda jasa/penghargaan

f. Tingkat Daerah/Lokal, tiap tanda jasa/penghargaan

9 Menulis buku pelajaran SLTA ke bawah yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

a. Buku SMTA atau setingkat, tiap buku
b. Buku SMTP atau setingkat, tiap buku
c. Buku SD atau setingkat, tiap buku

= kD W

= |

n
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10 Mempunyai prestasi di bidang olahraga/ Humaniora

a. Tingkat Internasional, tiap piagam/medali

b. Tingkat Nasional, tiap piagam;/medali

¢. Tingkat Daerah/Lokal, tiap piagam/medali

11 | Keanggotaan dalam tim penilai jabatan akademik dosen (tiap semester)
*Per tahun

*“*pengurus merangkap anggota

Ll L LT S

Batas paling tinggi yang diakui pada kegiatan penunjang adalah sebagai berikut.
1. Angka kredit paling tingei vang diakui adalah 10% dari angka kredit kumulatif yvang
dibutuhkan untuk kenaikan pangkat/jabatan fungsional dosen vang diusulkan.

2. Angka kredit dari kegiatan penunjang boleh nol.



INFORMASI BEBERAPA LAMAN

YANG PERLU DIKETAHUI

No. Laman Keterangan

1 www.scimagojr.com Untuk melihat jurnal internasional bereputasi

2 http://scholarlyoa.com/publishers/ Untuk melihat questionable journal dan publisher

3 www.microsoftacademicsearch.com Untuk melihat jurnal internasional

4 http://issn.lipi.go.id/ Untuk Cek ISSN

5 www.doaj.com Untuk melihat jurnal INA masuk list

6 www.plagiarisma.net Untuk Cek plagiat karya ilmiah dilaman open access

7 http://www.duplichecker.com/ Untuk Cek plagiat karya ilmiah dilaman open access

8 www.ithenticate.com idem no. 7 tapi termasuk laman subscribe

9 http://www.mendeley.com/ one of Reference management software

10 | www.pubmed.com Untuk Laman jurnal ilmiah bidang Kesehatan

11 | http://www.elsevier.com/journal-authors/hometfind-a-journal Untuk melihat cara penulisan artikel

12 | http://www.elsevier.com/elsevier-products/procedia Untuk melihat e-proceeding yang disediakan scopus

13 | http://www.scopus.com/search/form/authorFreeLookup.url Untuk melihat tulisan seseorang apakah sudah terindeks ¢
scopus atau tidak
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